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LEI COMPLEMENTAR N2 051/2.023
De 04 de outubro de 2.023.

“Dispée sobre a nova composi¢cdo da Procuradoria-Geral do
Municipio, na Estrutura Organizacional Administrativa do Municipio, e
dd outras providéncias”.

JOSE GUILHERME GOMES, Prefeito do Municipio de Riversul, Estado de Sdo Paulo, no uso e gozo de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a

seguinte Lei Complementar:

Titulo I
Da Instituicdo

Secao I
Da Organizacio e Natureza da Procuradoria - Geral

Art. 12 - Esta Lei Complementar, reorganiza a composi¢do da Procuradoria-Geral do Municipio de
Riversul - Sp, define suas atribui¢des e de seus 6rgaos, bem como dos integrantes da carreira.

Art. 22 - A Procuradoria-Geral do Municipio - PGM, 6rgio da Advocacia Publica Municipal, integrante
da Estrutura Administrativa do Municipio, vinculada direta e exclusivamente ao Gabinete do Prefeito é
instituicio de natureza permanente, essencial 3 administragdo da justica e a Administragdo Direta
Municipal, responsével por sua representagdo juridica, judicial e extrajudicial, e de consultoria juridica,
sendo necessariamente orientada pelos principios da legalidade, da indisponibilidade do interesse
publico, da unidade e da eficiéncia.

Secao Il
Da Competéncia

Art. 32 - Compete privativamente & Procuradoria-Geral do Municipio, por seus Procuradores, sem
prejuizo de outras que lhe forem outorgadas em Regimento Interno:

I- representar judicial e extrajudicialmente o Municipio, nos &mbitos judicial e extrajudicial,
defendendo seus interesses, bens e servicos, nas agdes em que este for autor, réu, terceiro
interveniente ou tiver interesse na causa;

II - exercer as fungdes de consultoria e assessoria juridica da Administragdo Direta;

III - realizar estudos para orientar a atuagdo juridica da Administragdo Municipal, visando fixar a
interpretagio das leis a ser uniformemente seguida pelos érgdos e entidades da Administragao,
inclusive mediante a edi¢do de simulas administrativas, nos termos desta Lei;

IV - defender, assessorar e representar a Administragio Municipal perante o Tribunal de Contas do
Estado;

V - prestar assessoramento técnico-legislativo, cooperando na elaboragdo legislativa;

VI - promover o controle e efetuar a cobranga judicial da divida ativa, tributéaria ou ndo, do Municipio,
sempre que economicamente viavel;

VII - manifestar-se nos processos administrativos que tenham por objeto atos constitutivos ou
translativos de direitos reais em que figur¢.9 Municipio como parte;
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VIII - manifestar-se nos processos que versem sobre permissdo, concessao administrativa de uso,
desafetacdo, alienagdo, doagoes e autorizagio de uso de bens imdveis municipais;
IX - elaborar pareceres opinativos em procedimentos licitatorios, de contratacdo direta e quaisquer

outros previstos pela legislagdo vigente;
X - manifestar-se previamente a celebragao de termos de ajustamento de conduta - TAC, termos de

compromisso, termos de parceria, contratos de gestdo e congéneres e quaisquer outras formas de

atuacio conjunta com o terceiro setor;
XI - exercer outras fun¢des de relevante interesse municipal que lhe forem encarregadas pelo Prefeito

Municipal, bem como de atividades concernentes a sua natureza.

Art. 42 - As atividades de consultoria juridica orientam o Controle Interno da legalidade dos atos da
Administracio, a defesa do erdrio e do interesse plblico, por meio de manifestagoes exaradas em
expedientes avulsos ou procedimentos administrativos instaurados para quaisquer fins.

Art. 52 - A sumula da Procuradoria-Geral do Municipio, apés aprovada pelo Prefeito, tem carater
obrigatério para todos os érgdos da Administracdo Municipal.

§ 12 - 0 enunciado da simula deve ser publicado no Didrio Oficial do Municipio.

§ 22 - No inicio de cada ano, a Procuradoria-Geral do Municipio consolidara e publicara na imprensa
oficial os enunciados existentes e em vigor.

§ 32 - A revisdo das simulas serd realizada:

I - de oficio, pelo Chefe da Procuradoria-Geral do Municipio;
II - mediante provocagdo do Prefeito;
III - a pedido dos Diretores Municipais, mediante representagdo escrita e fundamentada dirigida

ao Prefeito.

Art. 62 - As informacdes ou certiddes requisitadas pela Procuradoria-Geral do Municipio, para a
instrucio dos processos e expedientes administrativos em curso, visando a defesa do interesse publico
e do Municipio, em juizo ou fora dele, fundamentadas e justificadas, deverdo ser atendidas pelos
6rgios e entidades da Administragao Municipal, direta ou indireta, no prazo assinalado, sob pena de o
servidor publico que der causa ao atraso responder administrativamente.

Titulo II
Dos Procuradores Juridicos e seus Assessores

Seciol
Da Organizacio da Procuradoria - Geral do Municipio

Art. 72 - A Procuradoria-Geral do Municipio tera a seguinte composi¢do estrutural:

I - Gabinete do Chefe da Procuradoria-Geral;
II - Setor Administrativo, Consultivo e Contencioso;
III - Secretaria Executiva.

Art. 82 - O Chefe da Procuradoria-Geral do Muni ipio, exercera cargo em comissao, de livre nomeacgao
e exoneragio pelo Prefeito Municipal e hierarquicamente subordinado ao Gabinete do Prefeito.

Al N
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§ 12 - O Chefe da Procuradoria-Geral do Municipio terd o mesmo tratamento, prerrogativas e
representagdo de Diretor de Departamento do Municipio.

§ 22 - O Chefe da Procuradoria-Geral do Municipio serd hierarquicamente superior aos demais
Procuradores e exercera a diregdo e chefia da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 92 - A Procuradoria-Geral do Municipio sera composta por:

I- 1 (uma) Fungdo de livre provimento, em comissio, de Chefe da Procuradoria-Geral;
Il - 1 (um) Cargo publico efetivo de Procurador Juridico;
111 - 2 (dois) Cargos piiblicos efetivos de Assessor de Procuradoria.

§ 1° - Sdo requisitos para provimento efetivo no cargo de Procurador Juridico Municipal, além
daqueles inerentes ao exercicio do servico publico:

I - formagio superior em direito; e

II - inscri¢cdo na Ordem dos Advogados do Brasil;

III - idoneidade moral;

IV - nio registrar antecedentes criminais ou condenacdes por improbidade administrativa; e,
V - nio ter sofrido condenacdo em processo administrativo disciplinar.

§ 22 - Sdo requisitos para provimento efetivo no cargo de Assessor de Procuradoria, além daqueles
inerentes ao exercicio do servigo publico:

I - formagdo superior em direito; e

II - idoneidade moral;

IIII - ndo registrar antecedentes criminais ou condenagdes por improbidade administrativa; e,
IV - ndo ter sofrido condenagdo em processo administrativo disciplinar;

§ 32 - A carga horéaria dos Procuradores Juridicos municipais e dos Assessores de Procuradoria, sera
de 40 horas semanais.

Art. 10 - O cargo de Procurador do Municipio e de Assessor de Procuradoria, serd provido mediante
aprovagio em concurso publico de provas, ou de provas e titulos, cuja abertura sera proposta ao

Prefeito Municipal sempre que haja oportunidade e conveniéncia, precedidos de parecer opinativo do
Chefe da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 11 - Aplicam-se aos Procuradores do Municipio de Riversul, além das determinagdes constantes
desta Lei, as vedacdes e incompatibilidades da Lei Federal n? 8.906, de 4 de julho de 1994, que
instituiu Codigo de Etica e Disciplina da OAB, suas sumulas administrativas e a jurisprudéncia do
Tribunal de Etica.

Paragrafo Unico - Ao Assessor de Procuradoria é vedado a prética de atos privativos de Procurador
Juridico.

Art. 12 - Aplicam-se aos Procuradores Juridicos do Municipio de Riversul e Assessor de Procuradoria,
ao cumprimento de sua jornada de trabalho, sua comprovagéo, que se darad por meio de registro de
ponto eletrdnico ou mediante a apresentagio de relatérios de execugdo de atividades externas.
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Art. 13 - Mediante interesse publico, o Prefeito Municipal podera, com vistas a cumprir exigéncias
funcionais inerentes a instrumentalizagdo do drgao, alocar servidores administrativos para prestar
apoio operacional a Procuradoria - Geral do Municipio.

Secdo I
Das Competéncias, Prerrogativas e Atribuicdes

Art. 14 - Compete ao Chefe da Procuradoria-Geral do Municipio:

I - chefiar a Procuradoria-Geral do Municipio, coordenando suas atividades juridicas e administrativas
e orientar-lhe a atuagéo;

Il - propor ao Prefeito a declaragéo de nulidade de atos administrativos da administragdo direta;

I1I - receber citacdes e notificagdes nas agdes propostas contra o Municipio;

IV - manifestar sua posigdo acerca da oportunidade e conveniéncia dos afastamentos de Procuradores;
V - desistir, transigir, firmar compromissos e reconhecer pedidos nas agdes de interesse da Fazenda
Municipal, podendo delegar essas atribuigoes;

VI - decidir sobre a propositura de agdo rescisoria, bem como sobre a ndo interposi¢ao de recurso;

VII - apresentar ao Prefeito proposta de arguicdo de inconstitucionalidade de leis e decretos,
elaborando a competente representagdo;

VIII - exercer outras fungdes de relevante interesse municipal que lhe forem encarregadas pelo
Prefeito Municipal.

§ 12 - O Chefe da Procuradoria-Geral do Municipio pode avocar quaisquer matérias juridicas de
interesse deste, inclusive no que concerne a sua representacao extrajudicial.

§ 22 - £ permitida a delegagdo das atribuigoes previstas nesta Lei a qualquer Procurador do Municipio,
mediante ato formal.

§ 3° - Para os fins previstos neste artigo fica o Chefe da Procuradoria-Geral autorizado a expedir atos
normativos internos.

Art. 15 - Ao Setor Administrativo, Consultivo e Contencioso exercido pelo corpo de Procuradores do
Municipio, cabe-lhe:

I - distribuir os procuradores e demais servidores lotados na procuradoria dentro dos respectivos
setores, conforme as necessidades de servigo;

Il - realizar reunides de trabalho comum a todos os procuradores e servidores lotados em seu
respectivo nicleo, visando identificar possiveis melhoras no fluxo de trabalho;

III - resolver os conflitos internos e propor solugdes, e caso a solugdo nao lhe competir, levar o caso ao
Chefe da Procuradoria-Geral do Municipio;

IV - participar, inclusive quando solicitado pelo Chefe da Procuradoria-Geral, de reunides externas
sobre assuntos relacionados a Procuradoria-Geral com outros érgdos da Administragdo direta ou
indireta, 6rgios de controle externo ou interno, ou quaisquer outras entidades interessadas;

V - zelar pela aplicagdo do principio da indisponibilidade do interesse publico e autorizar, mediante
pedido escrito e fundamentado dos Procuradores do Municipio, nas situagdes cabiveis, o
reconhecimento juridico do pedido da outra parte, bem como dispensar a interposi¢do e Apelagdes,
recursos ordinarios e outros destinados ao duplo gray de jurisdi¢ao nos processos judiciais;

VI - orientar os Procuradores do Municipio atuantes/nos respectivos setores a observar os enunciados
da stimula da Procuradoria-Geral do Municipio relativos a sua area de atuacao;
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VII - se for o caso, superar, mediante manifestagdo do Chefe da Procuradoria-Geral, os pareceres
opinativos dos Procuradores do Municipio, respeitando sua independéncia técnica, para melhor
aplicagdo da lei ao caso concreto, nos procedimentos administrativos de qualquer natureza;

VIII - exercer, por delegagdo do Chefe da Procuradoria-Geral do Municipio, quaisquer outras fungoes

compativeis com a sua atividade.

Art. 16 - A Procuradoria-Geral do Municipio, atuara através do quadro de Procuradores do Municipio,
aos quais incumbe, além das tarefas que forem delegadas pelo Chefe da Procuradoria-Geral, o
exercicio, independentemente de instrumento de mandato, dos seguintes poderes:

I - zelar pelo cumprimento das Constitui¢des Federal e Estadual, da LOM, bem como pelos preceitos
fundamentais delas decorrentes;

Il - representar o Municipio de Riversul e prover a defesa de seus interesses em qualquer instancia
judicial, nas causas em que for autor, réu, assistente, opoente, terceiro interveniente ou, por qualquer
forma, interessado, ressalvadas as competéncias do Chefe da Procuradoria-Geral;

III - propor agdo, desistir, confessar, compromissar, receber e dar quitagdo, quando designado pelo
Chefe da Procuradoria-Geral do Municipio;

IV - emitir parecer sobre questdes juridicas que lhe sejam submetidas pelo Chefe da Procuradoria-
Geral do Municipio, dos quais terdo for¢a normativa em toda drea administrativa do Municipio, quando
homologados pelo Prefeito;

V - assessorar a administragdo publica municipal nos atos relativos a aquisi¢do, alienagdo, cessao,
aforamento, locagio, entrega e outros concernentes a iméveis do patrimdnio da administragao direta;
VI - representar a administracao plblica municipal direta junto aos 6rgdos encarregados da
fiscalizacio orgamentaria e financeira do Municipio;

VII - promover, junto aos érgdos competentes, as medidas destinadas a gestdo e cobranga da divida
ativa do Municipio;

VIII - minutar contratos, convénios, acordos e, quando solicitado, exposi¢ao de motivos, razoes de
veto, memoriais ou outras quaisquer pecas de natureza juridica;

IX - promover a expropriagao amigavel ou judicial de bens declarados de utilidade publica,
necessidade publica e interesse social;

X - encaminhar as informagdes que devam ser prestadas em mandado de seguranca pelo Prefeito e ao
Chefe da Procuradoria-Geral, e supervisionar a elaboracdo de informagbes nos mandados de
seguran¢a impetrados contra as demais autoridades municipais;

XI - propor ao Prefeito, por intermédio do Chefe da Procuradoria-Geral, projetos e alteracoes de atos
legislativos, revogagao ou declaragdo de nulidade de atos administrativos;

XII - representar, por designagdo do Chefe da Procuradoria-Geral, a administragdo publica municipal
direta junto aos Conselhos Municipais;

XIII - requisitar a qualquer Departamento Municipal ou 6rgao da administragao direta ou indireta,
certiddes, copias, exames, diligéncias, pericias, informagdes e esclarecimentos necessarios ao
cumprimento de suas finalidades, tendo prioridade de atendimento;

XIV - zelar pela observéncia das leis e atos emanados dos poderes publicos;

XV - prestar consultoria juridica 3 administragdo publica municipal direta, quando determinado pelo
Chefe da Procuradoria-Geral;

XVI - promover agdes civis piiblicas para a prote¢do do patriménio publico e social, do meio ambiente,
das financas ptblicas, do consumidor e de outros interesses difusos e coletivos, ou a habilitagao
Municipal como litisconsorte de qualquer das partes nessas acoes;

XVII - desenvolver a advocacia preventiva tendente a evitar demandas judiciais e contribuir para o
aprimoramento institucional da administragdo/piblica, inclusive mediante a elaboragdo de projetos de

lei e de outros diplomas normativos;
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XVIII - estabelecer principios e diretrizes para o funcionamento do Sistema de Advocacia Publica
Municipal;

XIX - propor orienta¢do juridico-normativa para a administragdo publica municipal;

XX - exercer o controle de constitucionalidade e legalidade no processo administrativo e disciplinar,
no ambito da administragdo publica municipal direta, prestando consultoria e emitindo pareceres
prévios antes da aplicagao da penalidade.

Art. 17 - A Secretaria Executiva, compete:

a) - prestar assisténcia administrativa aos Procuradores Juridicos do Municipio;

b) - manter cadastro e informacdes atualizadas sobre todos os 6rgéos e entidades das administragoes
federal, estaduais e municipais, normalmente contatados pela Procuradoria-Geral do Municipio;

c) - fazer o encaminhamento a0s demais 6rgios da Administra¢ao Pablica Municipal, conforme a
respectiva competéncia, dos expedientes que recebam manifesta¢do dos Procuradores;

d) - realizar a leitura das publicagdes contidas nos arquivos fornecidos pelas empresas contratadas
para a realizagdo de leitura digital, discriminando as publicagdes de interesse da Procuradoria-Geral e
classificando-as de acordo com 0s Orgaos. Guardar e conservar os arquivos de leitura de Diarios do
Poder Judiciario;

e) - pesquisar e anexar nas pastas correspondentes as publicagdes de interesse da Procuradoria-Geral
e proceder ao envio das pastas, com as publicagdes anexadas, ao 6rgio da administragao publica
interessado, a pedido do procurador ou quando da chegada de mandados, oficios, entre outros;
cadastrar 0s novos processos;

f) - assessorar 0s Procuradores na administragdo, fiscalizacao e supervisdo da Divida Ativa do
Municipio;

g)- exercer outras atividades correlatas solicitadas pelo Chefe da Procuradoria-Geral.

Art. 18 - Compreendem ainda, como prerrogativas do Procurador Juridico, além das previstas em Lei,
notadamente no Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil:

I - ndo ser constrangido de qualquer modo a agir em desconformidade com sua consciéncia ético-
profissional;

Il - requisitar, sempre que necessario, auxilio e colaboragio das autoridades publicas para o exercicio
de suas atribuigoes;

Il - requisitar das autoridades competentes certidoes, informagdes e diligéncias necessarias ao
desempenho de suas fungoes;

IV - ingressar livremente em qualquer edificio ou recinto onde funcione reparti¢do publica do
Municipio e requisitar documentos e informagdes tteis ao exercicio da atividade.

Art. 19 - Compreendem deveres e atribui¢oes do Procurador Juridico, além daqueles previstos em Lei
ou dispostos em normas regulamentares da Procuradoria - Geral do Municipio:

I - desempenhar com zelo e presteza, dentro dos prazos, 0s servigos a seu cargo € 0s que lhe forem
atribuidos pelo Procurador - Geral do Municipio e na sua falta ao Prefeito Municipal;

II - manter assiduidade e pontualidade;

III - agir com urbanidade;

IV - observar, nos casos indicados em lei, sigilo quanto 3 matéria dos procedimentos judiciais e
administrativos em que atuar, sendo pessoalmente responsavel por toda manifestagdo, em qualquer
meio de divulgagio, a respeito de matéria judigfal ou administrativa a seu cargo;

V - agir com lealdade as institui¢des, em espeqgial aquela que representa;

VI - representar ao Procurador Geral do /Municipio e na sua falta ao Prefeito Municipal sobre
irregularidades que tenha conhecimento no/exercicio de suas fungoes e também sofre irregularidades




PREFEITUR#A MUNICIPAL DE RIVERSUL

CNPJ — 46.634.416/0001-62
e-mail - riversul@riversul.sp.gov.br
Praga Prefeito Aparecido Barbosa, 130 - ‘& (15) 3571-1221/1260

CEP 18470-000 - RIVERSUL - SP
que afetem o desempenho de suas atribuigoes e sugerir providéncias tendentes ao aperfeicoamento
dos servicos a seu cargo.

Art. 20 - Compreendem deveres e atribuigdes do Assessor de Procuradoria, além daqueles previstos
em Lei ou dispostos em normas regulamentares da Procuradoria - Geral do Municipio:

[ - auxiliar e assessorar os procuradores juridicos municipais no desempenho de suas atividades,
realizando ou elaborando, dentre outras atividades compativeis com seu cargo:

a) - minuta de documentos juridicos ou administrativos;

b) - pesquisa, formatagao e arquivamento de doutrinas, jurisprudéncias e estudos técnicos;
c) - elaboragdo e revisao de calculos;

d) - elaboragdo de relatorios e estudos.

II - secretariar os trabalhos conduzidos ou integrados pelos procuradores juridicos municipais no
ambito da Procuradoria - Geral do Municipio ou de quaisquer comissdes ou grupos de trabalho
externo;

Il - organizar e executar as atividades de gestdo dos processos administrativos internos e proceder ao
acompanhamento, elaborando relatérios e agendando prazos, dos processos judiciais ou
administrativos externos;

IV - executar as rotinas administrativas da Procuradoria - Geral do Municipio;
V - realizar atendimento ao publico e aos érgéos da administragdo publica municipal, estadual e

federal.

Secao II
Da Qualificacdo

Art. 21 - A qualificagdo profissional continua é dever do Procurador do Municipio e do Assessor de
Procuradoria, devendo o Municipio assegurar-lhe condi¢des para que tal dever seja cumprido, através
de dotagbes orcamentarias especificas, dentre outras medidas que se fizerem convenientes e
oportunas.

Paragrafo unmico. - O processo de qualificagio deverd resultar de programas de capacitagao
compativeis com as atribuicdes do cargo e de interesse do Municipio, bem como aqueles que resultem
em formacio intelectual e que proporcionem a elaboragdo de trabalhos e técnicas que possam ser
revertidos em beneficio da coletividade, através do seu trabalho ou produgdes académicas e cientificas
em Ciéncias Sociais e Juridicas, que contribuam para a construgdo dos valores de exceléncia da

Advocacia Publica, tendo por objetivo:

I - O desenvolvimento de competéncias, conhecimentos, habilidades e atitudes necessdrias ao
desempenho das atribuicdes do cargo ou que proporcionem elevada formagao humanistica,
possibilitando o exercicio profissional de forma critica e transformadora;

I - O aperfeicoamento das competéncias necessarias ao desempenho de fungdes técnicas, de

assessoramento e de dire¢ao;
III - Formar os Procuradores Juridicos do Municipio como agentes multiplicadores de conhecimento.

Secao III
D adro Servidores

Art. 22 - Ficam criados, com a nova composi¢dg da Procuradoria-Geral do Municipio, no Quadro de
Pessoal da Prefeitura do Municipio de Riversul/com as seguintes vagas, de provimento efetivo, com
suas atribuicdes descritas no Anexo Ledl™ ‘
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Quantidade Denominag¢ao Referéncia
01 Procurador Juridico - 40 horas 20
02 Assessor de Procuradoria 15

Art. 23 - Fica ainda criado, no Quadro de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Riversul, o seguinte
cargo e vaga, de livre provimento, em comissio, junto a Procuradoria-Geral do Municipio, com suas

atribui¢des descritas no Anexo III:

Quantidade Denominagao Referéncia
01 Chefe da Procuradoria-Geral do Municipio 21
Titulo ITI

Das Disposicdes Gerais

Art. 24 - O regime juridico do procurador juridico municipal e dos assessores de procuradoria € o
estatutario, previsto na Lei Municipal n® 988, de 29 de abril de 1993, que instituiu o Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais.

Art. 25 - Fica alterado, em virtude das alteragoes ora realizadas, o quadro de pessoal disposto na Lei
Complementar 040/2021.

Art. 26 - Esta lei podera ser regulamentada no que couber, seja por Regulamento Interno ou Decreto.

Art. 27 - As despesas decorrentes da aplicagao da presente Lei correrdo a conta de dotacgao
or¢amentaria propria, suplementada se necessario.

Art. 28 - Esta lei entra em vigor na data da sua publica¢ao ficando revogadas as disposi¢bes em
contrério encontradas nos artigos 39, 40 e 41 da Lei Complementar n® 040/2021, de 31 de margo de
2020.

Prefeitura do sul, aos 04 de outubro de 2023.

unicipio de Riye
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ANEXO I

Descricdo e Requisitos Minimos do Cargo:

Procurador Juridico: cargo efetivo, a ser provido por meio de concurso publico, sob o regime
estatutario, com carga horéria de 40 horas semanais, com bacharel em Direito, inscri¢do na Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB; devendo zelar pelo cumprimento das Constitui¢oes Federal e Estadual, da
LOM, bem como pelos preceitos fundamentais delas decorrentes e executar toda e quaisquer

atividades juridicas correlatas.

Requisitos minimos:

a) Escolaridade: Bacharel em Direito;

b) Inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil.

c) Carga Hordria: regime integral.

d) Forma de Provimento: Cargo Efetivo, mediante aprovagdo em Concurso Publico, sob regime
estatutario.

e) Referéncia: 20.

f) Iniciativa/Complexidade: executa tarefas de natureza complexa, que requer conhecimentos técnicos,
constante aperfeicoamento e atualiza¢ao; recebe supervisdo de superior imediato.

g) Responsabilidade/Dados Confidenciais: lida com informagdes, dados e documentos de carater
sigiloso.

h) Responsabilidade/Patriménio: pelos equipamentos, materiais e documentos que utiliza.
i) Responsabilidade/Supervisao: Chefia e coordena o trabalho desempenhado por outros servidores,
dentro da unidade juridica.

Atribuicoes:

I - Aos Procuradores Municipais cabe, manifestar-se sobre o aspecto juridico dos assuntos
administrativos pertinentes a Administragao Municipal;

II - A elaboragio de editais, minutas de contratos e convénios, bem como quaisquer instrumentos
contratuais previstos em lei;

Il - Orientacdo diretamente ao Prefeito Municipal, Diretores da Administracao Municipal, quando
solicitado, em tudo o quanto se relacione com a aplicagao da legislagdo em vigor, zelando pelo
cumprimento da mesma;

IV - A elaboragio de normas, métodos e procedimentos para orientar o planejamento, execugao e
controle das atividades de natureza juridica da administragao;

V - Orientagdio sob os aspectos legais e juridicos a aplicagdo dos indices da saude e educagdo, bem
como apresentar resolugdes, pareceres, minutas, medidas extrajudiciais e processos administrativos
visando obter a legalidade nas agdes e projetos destes Departamentos;

VI - assessorar o Prefeito e os demais setores da dministragdo, visando o cumprimento da Lei de
Responsabilidade Fiscal, Instrugoes, stimulas e deliberacdes do E. Tribunal de Contas, Lei 8.666/93,
14.133/2021 e demais dispositivos voltados aes-principios que regem a administragao publica;
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VII - A elaboracdo e acompanhamento da execugio da politica fiscal e or¢amentaria do municipio, bem
como desenvolver, conjuntamente com 0S demais orgdos da prefeitura, o Plano Plurianual, as
Diretrizes Orcamentarias e 0 Orgamento Anual, de acordo com as Diretrizes estabelecidas pela
administragao;

VIII -desempenhar as fungdes de consultoria e assessoramento juridico e técnico-legislativo do Poder
Executivo;

IX - representar o Municipio, privativamente, judicial e extrajudicialmente;

X - realizar a inscri¢do e a cobranga judicial e extrajudicial da divida ativa, tributaria ou ndo, da Fazenda Publica,
atuando em todos os processos em que haja interesse fiscal do Municipio;

XI - fazer o processamento dos feitos relativos ao patrimdnio municipal imovel;

XII - regularizar os atos administrativos, visando evitar que 0s mesmos sejam contestados, além de executar
atividades compativeis e correlatas com a sua 4rea de atuacio, bem como as atribui¢es que lhe forem
conferidas por Lei e regulamentos municipais, agindo sempre sob a égide dos principios da legalidade,

moralidade e da indisponibilidade dos interesses publicos.

XIII - executar outras tarefas correlatas determinadas pelo chefe do poder executivo Municipal.
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ANEXO 11

Descricio e Requisitos Minimos do Cargo:

Assessor de Procuradoria: cargo efetivo, a ser provido por meio de concurso publico, sob o regime
estatutario, com carga horaria de 40 horas semanais, com bacharel em Direito, para assessor os
membros da Procuradoria - Geral do Municipio na elaboracio de projetos de lei, decretos municipais e
portarias; prestar assisténcia técnica aos servigos inerentes a Administragao Municipal, executando
todas as rotinas administrativas e juridicas perante o Executivo, bem como respostas de indicagoes e
oficios; acompanhar e encaminhar ao Procurador Municipal todo e qualquer documento ou publicagdo
Oficial que envolva o Municipio; prestar assisténcia técnica ao corpo de Procuradores Municipais;
executar toda e quaisquer atividades juridicas correlatas.

Requisitos minimos:

a) Escolaridade: Bacharel em Direito;

b) Carga Horéria: regime integral.

c) Forma de Provimento: Cargo Efetivo, mediante aprovagio em Concurso Publico, sob o regime
estatutario.

d) Referéncia: 15.

e) Iniciativa/Complexidade: executa tarefas de natureza complexa, que requer conhecimentos
técnicos, constante aperfeicoamento e atualizacao; recebe supervisdo de superior imediato.

f) Responsabilidade/Dados Confidenciais: lida com informagdes, dados e documentos de carater
sigiloso.

g) Responsabilidade/Patriménio: pelos equipamentos, materiais e documentos que utiliza.
h) Responsabilidade/Supervisdo: Assessora o trabalho desempenhado por outros servidores, dentro
da unidade juridica.

Atribuicdes:

I - exercer as fungdes de assessoria juridica, aos Procuradores Municipais, bem como manifestar-se
sobre o aspecto juridico dos assuntos administrativos pertinentes a Administragdo Municipal;

Il - acompanhar e assessorar a elaboragdo de editais, minutas de contratos e convénios, bem como
quaisquer instrumentos contratuais previstos em lei;

Il - orientar diretamente o Prefeito Municipal, Diretores da Administragao Municipal, quando
solicitado, em tudo o quanto se relacione com a aplicagao da legislagio em vigor, zelando pelo
cumprimento da mesma;

IV - assessorar na elaboragdo de normas, métodos e procedimentos para orientar o planejamento,
execucio e controle das atividades de natureza juridica da administracao;

V - assessorar sob os aspectos legais e juridicos a aplicagdo dos indices da satde e educagdo, bem como
apresentar resolugdes, pareceres, minutas, medidas extrajudiciais e processos administrativos visando
obter a legalidade nas ag¢des e projetos destes Departamentos;

VI - assessorar o Prefeito e os demais setores da Administragdo, visando o cumprimento da Lei de
Responsabilidade Fiscal, Instrugoes, simulas e deliberagdes do E. Tribunal de Contas, Lei 8.666/93,
14.133/2021 e demais dispositivos voltados aos principios que regem a administragao publica;

VII - assessorar a elaboragio e acompanhamento da execugao da politica fiscal e orgamentaria do
municipio, bem como desenvolver, conjuntamente com os demais 6rgdos da prefeitura, o Plano
Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias e o Or¢amento Anual, de acordo com as Diretrizes
estabelecidas pela administragao;
VIII - executar outras tarefas corrglatas de

lo chefe do poder executivo Municipal.
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ANEXO 111

Descricdo e Requisitos Minimos do Cargo:

Chefe de Procuradoria-Geral do Municipio: Fungdo de confianga, cargo comissionado, de livre
nomeagio e exoneragdo, para dirigir e chefiar todos os trabalhos juridicos da Procuradoria-Geral do
Municipio, coordenando as atividades relacionadas 3 promogio e defesa das a¢oes judiciais, bem como
avaliando resultados para assegurar o desenvolvimento das questdes juridico-administrativas, nos
termos desta lei. Manter o Prefeito ciente dos cumprimentos legais e cronogramas estabelecidos pela
politica de governo.

Requisitos minimos:

a) Escolaridade: ensino superior completo em Direito, com inscri¢ao na Ordem dos Advogados do
Brasil - OAB.

b) Carga Horéria: regime integral.

c¢) Forma de Provimento: Fun¢ao de confianca, cargo comissionado, de livre nomeacao e exoneragao.
d) Referéncia: 21.

e) Iniciativa/Complexidade: executa tarefas de natureza complexa e especializada, que requer
conhecimentos técnicos, exigindo capacidade e discernimento para tomada de decisdes, constante
aperfeicoamento e atualiza¢ao; recebe supervisdo de superior imediato.

f) Responsabilidade/Dados Confidenciais: lida com informagdes, dados e documentos de carater
sigiloso.

g) Responsabilidade/Patriménio: pelos equipamentos, materiais e documentos que utiliza.
h) Responsabilidade/Supervisao: Chefia e coordena, treina e supervisiona o trabalho desempenhado
por outros servidores, dentro da unidade juridica.

Atribuicdes:
Cabera ao Chefe da Procuradoria-Geral do Municipio, além daqueles inerentes ao exercicio da fun¢ao:

a) - Promove o andamento dos assuntos administrativos, referentes a questdes juridicas de interesse
do Municipio;

b) - Planeja, coordena e promove a execucio de todas as atividades de sua unidade, baseando-se nos
objetivos a serem alcangados e na disponibilidade de recursos humanos e materiais para definir
prioridades e rotinas;

c) - Avalia o resultado das medidas administrativas, consultando responsaveis de outras unidades
para detectar falhas e propor modificagdes;

d) - Elabora relatérios sobre o desenvolvimento dos servigos e os resultados atingidos;

e) - Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

f) - Elabora pareceres e consultas juridicas relacionadas as reparti¢oes da Administragdo Publica;

g) - Representa juridicamente a Administradio Puablica Municipal em juizo ou fora dele, nas acdes em
que esta for autora ou interessada.




